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Критерии номинации
«Лучшая брокерская компания на рынке межрегиональных сделок 2025»

Все конкурсные работы рассматриваются конкурсной комиссией на основе перечисленных выше критериев в сроки, установленные Оргкомитетом Конкурса.

Методика оценки: соответствие присланных конкурсных работ участников каждому из критериев оценивается по бальной системе членами КК строго индивидуально и независимо. Член комиссии после ознакомления с конкурсными работами должен заполнить оценочный лист (бюллетень) по предоставленному образцу, подписать и передать его председателю КК.

По результатам обработки оценочных листов составляется сводная ведомость, на основании которой конкурсная комиссии на своем очном заседании утверждает трех номинантов и передает список со своими рекомендациями председателю Единой КК для окончательного распределения трех призовых мест.

	Группы критериев
	
	Подтверждающие документы
	Баллы



	1. СТАЖ РАБОТЫ НА РЫНКЕ

max баллов по группе - 20

	1.1. Опыт работы на рынке недвижимости (по данному направлению)
	 
	
	1 балл за год,

max 10

	1.2. Рекомендации от компаний из иных регионов по проведённым совместным сделкам за 2024 год
	
	*
образец рекомендации, приложение №1
	1 балл за рекомендацию

max 10

	2. ПОЗИЦИОНИРОВАНИЕ КОМПАНИИ

max баллов по группе - 43 

	3.2. Участие организации в Российскую Гильдию Риэлторов
	 
	Свидетельство
(копия)
	2

	3.3. Участие организации в региональном профессиональном сообществе
	
	Свидетельство
(копия)
	 1

	3.4. Участие представителей компании в работе регионального и российского профессионального объединения (в органах управления, рабочих группах, комитетах)
	 
	Справка, образец справки приложение №2
	1

	3.5. Представительство компании в интернете
	 
	-Сайт

-Аккаунт компании в соцсети ВК/Рутуб/Дзен

-Телегграм канал

 -Личный кабинет для клиентов/мобильное приложение


	1 балл за позицию

max 4

	3.6. Активность в социальных сетях  по теме межрегиональных сделок 
	
	Ссылки на пост/видео/подкаст – 1 балл
	max 10

	3.7. Презентация о компании для конкурсной комиссии
	
	PDFпрезентация – 1 балл

Видео-презентация – 2 балл

Креативность – 2 балла (по решению комиссии)
	max 5

	3.8. Выступления представителей компании в межрегиональных секциях профессиональных форумов и конгрессов
	
	Описание, дипломы

Одно подтвержденное выступление – 1 балл
	max 5

	3.9. Реклама компании в других регионах
	
	Ссылки, описание, скриншот, фото – 1 балл за 1 РК
	max 5

	3.11. Наличие положительных отзывов в интернете (Яндекс, 2Гис, Домклик, ЦИАН,Авито. Единый реестр РГР)
	
	Ссылки, скриншот (1 источник – 1 балл)


	max 10

	3. ПЕРСОНАЛ КОМПАНИИ

max баллов по группе - 8

	4.1. Выделенное направление по работе с меж рег клиентами
	 
	Подтверждение наличия (ФИО, № телефона, должность)
	max 3

	4.2. Количество аттестованных специалистов
	 
	Аттестат (копии) – 1 балл за 1 сотрудника
	max 5

	4. ТЕХНОЛОГИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

max баллов по группе - 35

	5.1. Размер комиссионного вознаграждения партнёру за переданного клиента
	 
	Прайс-лист или регламентирующий документ
	1 балл (за предоставление)

	5.2. Количество сделок купли-продажи за 2024 год
	 
	Справка
	1 балл (за предоставление)

	5.3. Количество межрегиональных сделок за 2024 год на вторичном рынке
	
	Справка
	1 балл (за предоставление)

	5.4. Количество межрегиональных сделок за 2024 год на первичном рынке
	
	Справка
	1 балл (за предоставление)

	5.5. Доля межрегиональных сделок по отношению к общему числу сделок компании за 2024 год
	 
	*Справка
	max 10

	5.6. Сумма комиссионного вознаграждения, выплаченного за 2024 год партнёрам
	
	*Справка
	без оценки

	5.7. Количество регионов -партнёров в 2024 году
	
	*Справка
	без оценки

	5.8. Количество переданных клиентов в регионы(заявок)
	
	*Справка
	без оценки

	5.10. Способ коммуникации с партнёром и клиентом
	
	Описание, скриншот
	  5

	5.11. Регулярность коммуникаций  с партнёром и клиентом
	
	Описание, регламент
	max 5

	5.13. Наличие внутреннего обучения для сотрудников по направлению
	 
	Описание, программы и ступени обучения
	мах 5

	5.14. Наличие CRM, ERP в компании
	 
	
	1

	5.15.Является участником  Сервиса партнерских продаж РГР
	
	
	5


Всего 106 баллов

Председатель конкурсной комиссии Никитина Екатерина Сергеевна
Приложение №1

На фирменном бланке
РЕКОМЕНДАЦИЯ

 ________________________________________________________

                                                        (наименование компании)

 имеет партнерские отношения с ______________________________ (Далее по тексту «Партнер»)

                                                            (наименование компании)

 с __________года.

За 2023 год нашей компанией было передано Партнеру в рамках межрегиональных продаж ____ заявок, из которых реализовано сделок в количестве____ на общую сумму комиссионного вознаграждения_____ руб.

Партнером в наш адрес было направлено _____ заявок, из которых реализовано в сделки_____ на общую сумму _____руб. 

Комиссионное вознаграждение в наш адрес выплачено в полном объеме в оговоренные сроки.

             Компания ____________ зарекомендовала себя надежным партнером.

Генеральный директор_____________________________










м.п.

Приложение №2

 В комиссию номинации 

Лучшая компания на рынке межрегиональных сделок

СПРАВКА

Настоящим сообщаю, что представитель / представители нашей компании __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

на постоянной основе осуществляет / осуществляют участие в органах управления, рабочих группах, комитетах регионального и / или профессионального объединения

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

                                    указать наименование объединения, комитетов / рабочих групп

Руководитель ____________________________________________________________________

                             Фамилия, инициалы, подпись, печать при наличии

«_____» ___________________ 2024 г.

