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Критерии номинации
«Лучшее территориальное объединение  РГР с численностью до 40 членов  2025»
Все конкурсные работы рассматриваются конкурсной комиссией на основе перечисленных выше критериев в сроки, установленные Оргкомитетом Конкурса.

Методика оценки: соответствие присланных конкурсных работ участников каждому из критериев оценивается по бальной системе членами КК строго индивидуально и независимо. Член комиссии после ознакомления с конкурсными работами должен заполнить оценочный лист (бюллетень) по предоставленному образцу, подписать и передать его председателю КК.

По результатам обработки оценочных листов составляется сводная ведомость, на основании которой конкурсная комиссии на своем очном заседании утверждает трех номинантов и передает список со своими рекомендациями председателю Единой КК для окончательного распределения трех призовых мест.

При рассмотрении заявок от территориального объединения учитывается: 

· динамика развития  

· уникальность и комплексность сервисов для своих членов 

· демократичность формы управления 

· известность и значимость для регионального рынка

· наличие основных признаков саморегулируемой организации 

· наличие аккредитованного территориального органа по сертификации 

· эффективность взаимодействия с государственными органами 

· другие передовые аспекты деятельности. 

 

	№ п.п.
	Наименование критерия
	Подтверждающие документы
	Заполняется КК (max балл)

	1
	Дата создания территориального объединения

	1.1
	Описание истории создания и развития объединения
	 
	

	1.2
	Описание эволюции устава (описание вносимых изменений, чем они были вызваны)
	 
	

	2
	Демократичность ассоциации

	2.1
	Количество президентов, срок их правления
	 
	

	2.2
	Разделение функции президента/исполнительного директора
	 
	

	2.3
	Выборность руководящих органов
	 
	

	2.4
	Ротация руководящих органов
	 
	

	3
	Мероприятия по продвижению брэндов в 2024 году

	3.1
	Территориального объединения
	 
	

	3.2
	Российской Гильдии Риэлторов
	 
	

	3.3.
	Другие мероприятия территориального объединения
	
	

	4
	Членская база

	4.1.
	Количество членов на 31.12.2024 г.
	
	

	4.2
	Динамика изменения членской базы в 2024 г.(помесячно)
	 
	

	4.3.
	Количество членов РГР на 31.12.2024г.
	
	

	4.4
	Количество сертифицированных компаний на 31.12.2024 г., их доля на рынке 
	
	

	4.5
	Количество аттестованных специалистов на 31.12.2024 г.
	
	

	4.6
	Динамика изменения количества аттестованных специалистов в 2024 г.
	
	

	4.7
	Доля рынка (операторы), объединенные у заявителя
	 
	

	4.8
	Количество непрофильных членов (оценщики, страховщики и др.) (перечислить, если имеются)
	 
	

	4.9.
	Количество партнеров (перечислить)
	
	

	5
	Условия вступления в членство

	5.1
	Размер вступительного  взноса в 2024г.
	 
	

	5.2
	Размер ежегодного членского взноса в 2024 г. (без учета взноса в РГР)
	 
	

	5.3
	Иные критерии (перечислить)
	 
	

	6
	Наличие внутренних стандартов:

	6.1
	Кодекса Этики
	 
	

	6.2
	Профессиональной деятельности
	 
	

	6.3
	Взаимодействия с агентствами недвижимости, страховыми компаниями, банками и кредитными организациями
	 
	

	6.4
	Программ обучения и подготовки кадров
	 
	

	7
	 

	 7.1
	Графическая схема организационно – функциональной структуры
	 
	

	7.2
	Функции подразделений
	 
	

	7.3
	Функции комитетов
	 
	

	7.4
	Наличие комитета по разрешению споров с потребителями и агентствами недвижимости
	 
	

	7.5
	Перспективные планы работы комитетов в 2024 г. (приложить)
	 
	

	8
	Описание услуг объединения

	8.1
	Обучение
	 
	

	8.2
	Сертификация услуг
	 
	

	8.3
	Правовое обеспечение
	 
	

	8.4
	Разрешение споров 

Между членами ассоциации 

Между членами ассоциации и потребителями услуг
	 
	

	8.5
	Разработка и актуализация типовых договоров, документов
	 
	

	8.6
	Наличие и функционирование МЛС
	 
	

	8.7
	Наличие сайта
	 
	

	8.8
	Наличие периодических и электронных изданий
	 
	

	8.9
	Взаимодействие со СМИ (организация рекламных скидок и т.д.)
	 
	

	8.10
	Взаимодействие объединения с  Государственными органами
	 
	

	9
	ЭССЕ на тему: «Почему именно ваше территориальное объединение должно стать  лауреатом Конкурса?» (не более 500 знаков)
	
	


Председатель конкурсной комиссии Вычужганина Светлана Вячеславовна
